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Tres¢ zapytania

Prosze o przedstawienie ofert na wdrozenie systemu kadrowo-ptacowego w Grupie Animex ( szczegéty w

zatacznikach)

Gtéwnym celem tego przedsiewziecia jest dostarczenie podmiotom Animex jednego modelu systemu kadrowo-
ptacowego, ktéry moze by¢ dalej wykorzystywany do wdrazania standardowych wspdlnych proceséw

biznesowych oraz wdrozenie nowych narzedzi, ktére maja wptynac¢ na usprawnienie komunikacji wewnetrznej w
firmie. Dziatania musza spetnia¢ nastepujace kryteria:

e Wszystkie oddziaty powinny stosowad wspdlny zestaw praktyk biznesowych z uwzglednieniem réznic

wynikajacych z wewnetrznych uregulowan np. widetki wynagrodzen;

e Odstepstwa od wspdlnego zbioru praktyk biznesowych powinny by¢ dozwolone tylko wtedy, gdy takie

odstepstwo jest konieczne do spetnienia unikalnych wymagan oddziatu;

e System powinien by¢ skonfigurowany tak, aby umozliwi¢ obstuge funkcji administracyjnych, w tym

samoobstuge, zarzadzanie czasem pracy we wszystkich oddziatach;

e Optymalizacje proceséw personalnych np. proces kadrowo-ptacowy. Optymalizacja wspétpracy pomiedzy
oddziatami a Centrum Ustug Ptacowych;
e Zatozenie tego projektu to "adoptowad, a nie budowac". Obecne funkcje systemu kadrowo-ptacowego

muszg by¢ wykorzystywane w jak najwiekszym stopniu.
Zakres aplikacji/konfiguracji

Oferta powinna uwzglednia¢ wdrozenie ponizszych modutéw/funkcjonalnosci:

1. HR twardy - proces kadrowo-ptacowy:

e centralna baza pracownicza, zawierajgca podstawowe informacje osobowe i organizacyjne o

pracownikach,

o profil kandydata do pracy,

e naliczanie ptac w tym: automatyczne rozliczenia wsteczne na liScie ptac oraz specyficzne dla
Animex naliczenie rezerwy 4-4-5. Symulacyjne naliczenie listy ptac na konkretny zdefiniowany dzien
w sekwencji 4 lub 5 tygodni. Dane muszg zosta¢ wystane do zaksiegowania po stronie ksiegowej,

e WF dla obiegu wnioskéw premiowych i nagréd,

e zarzadzanie czasem pracy.

2. Samoobstuga pracownicza i menadzerska
3. Obieg wnioskéw kadrowych tj. rekrutacje, zatrudnienie, zmiany kadrowe, rozwigzanie umowy o prace

4. BHP

5. HR miekki - pozostate procesy (*mozliwos¢ rozbudowy systemu o ponizsze procesy):
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Rekrutacja

Onbording

Zarzadzanie celami
Zarzadzanie wynagrodzeniami
Rozwdéj i ocena

Szkolenia

W wyniku analizy zostanie podjeta decyzja, ktére moduty/funkcjonalnosci bedg czescig ostatecznego modelu
wdrozenia.

Powyzszy zakres nie wyklucza innych modutéw lub scenariuszy, ktére moga zosta¢ zaproponowane przez
wykonawce podczas analizy.

W ramach rezultatéw, oprécz dokumentacji, partner wdrozeniowy dostarczy réwniez rekomendacje architektury
systemu, w tym wymiarowanie sprzetu modelu projektowego i strukture licencjonowania.

Interfejs systemu zostanie przygotowany w jezyku polskim, ukrainskim, rosyjskim i angielskim, w zaleznosci od
preferencji uzytkownika. Mozliwos$¢ dodania innych jezykéw w pdzniejszym czasie (np. motdawski) zostanie
zapewniona.

Partnerzy powinni uwaznie przeczyta¢ wszystkie instrukcje w podanej kolejnosci, aby przygotowac oferte w relacji
do odpowiednich sekgcji. Niniejsze zapytanie ofertowe opisuje wymagania w wielu wymiarach (np. biznesowym,
funkcjonalnym, technicznym, handlowym).

Niniejsze zapytanie ofertowe zawiera specyfikacje, wymagania, opcje i ogdlne warunki dotyczace ustug, w
odniesieniu do ktérych Animex zwraca sie z prosbg o sktadanie ofert i pozyskiwanie szczegétowych propozycji od
wybranych Partneréw, obejmujgcych proponowane koszty i opisy ustug w formacie okreslonym w niniejszym
dokumencie. Niniejsze zapytanie ofertowe nie zapewnia petnego zrozumienia obecnego srodowiska Animex, ani
nie zawiera wszystkich kwestii, ktére zostang uwzglednione w zawartej umowie. Animex zastrzega sobie prawo
do przyjecia lub odrzucenia dowolnej lub wszystkich otrzymanych ofert lub uwzglednienia dodatkowych lub
zmodyfikowanych wymagan, specyfikacji i warunkédw prawnych po wybraniu ostatecznego Partnera Iub
Partneréw, jednak intencja Animex jest zasadnicze uwzglednienie wszystkich istotnych odpowiedzi Partnera w
wynikowej umowie o $wiadczenie Ustug.

Wszelkie pytania prosze kierowac za posrednictwem platformy zakupowej

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

e zmiany zakresu postepowania zakupowego oraz sposobu jego prowadzenia.

e swobodnego wyboru oferty.

e odrzucenia ktérejkolwiek z ofert, rezygnacji i zamkniecia postepowania lub odrzucenia wszystkich ofert, w
dowolnym czasie na kazdym etapie postepowania bez dokonania wyboru oferty i bez jakiejkolwiek
odpowiedzialnosci wobec oferentéw, jak i bez podania przyczyny.

Pozdrawiam serdecznie, Artur Kaczmarek

LISTA ZALACZNIKOW

Lp. Dokumenty

1 ZAK2026000158 Kopia pliku zatgcznik - szczegdtowe zatozenia do procesu kadrowo-
’ ptacowego 05012026.xlsx

2000 zgoda Animex Foods Sp z o_o_.pdf
Non-disclosure Agreement all companies.pdf
Oswiadczenie_PL.pdf

Umowa o poufnosci wszystkie spétki.pdf

ZAK2026000158_SF_RFP_HR_pl_23012026.docx

S B2 B R B

2026 _03 02 Pytania do wymagan - Animex.xlsx
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PRODUKTY

Indeks/Nr

Lp. Produkt produktu llosc
1 System kadrowo-ptacowy dla Grupy 1

’ Animex - wdrozenie
5 System kadrowo-ptacowy dla Grupy 1

Animex - licencje (komplet)

KRYTERIA OCENY OFERTY

Czy kryterium

Lp. Kryterium Zmienne

Waga

1. Cena 1 Tak

KRYTERIA FORMALNE (WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU):

Lp. Kryterium
1. Termin ptatnosci: 30 dni

2. Miejsce dostawy: siedziba

DODATKOWE PYTANIA DO OFERTY

Lp. Pytanie
Brak pozycji

SKEADANIE OFERT

Zezwdl na sktadanie ofert czesciowych

Zezwdl na sktadanie ofert na zamienniki

Zezwol na dodatkowe uwagi do produktéw

Zezwol na korygowanie ofert do momentu zakonczenia przyjmowania ofert
Zezwdl na sktadanie ofert w przypadku braku spetniania kryteriéw formalnych
Zezwol na sktadanie ofert w innych walutach

Zezwdl na sktadanie ofert na inne ilosci

Zezwol na sktadanie ofert wariantowych

Jednostka
miary

ustuga

ustuga

Sposéb
naliczania
punktéw

Znizkowy

tak
nie
tak
tak
nie
tak
nie

tak
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