
Numer zapytania Z106/8439/1

Tytuł zapytania [ZAK/2024/000820] Przeprowadzenie wartościowania stanowisk zgodnie z
Dyrektywą Unijną Pay Gap

Kupiec prowadzący: Łoza, Monika
Osoba kontaktowa w sprawach
merytorycznych:

Data złożenia: 2024-03-29 09:14:54
Waluta: PLN

TERMINY W ZAPYTANIU

Data i godzina rozpoczęcia
przyjmowania ofert: 2024-03-29 09:20:00

Data i godzina zakończenia
przyjmowania ofert: 2024-04-24 14:00:00

Termin zadawania pytań (do
kiedy?): 2024-04-23 09:00:00

Załączniki tak

Treść zapytania

Dzień dobry,
Proszę o przedstawienie oferty zgodnie z poniższą specyfikacją: 

Przeprowadzenie wartościowania około 250 stanowisk pracowników umysłowych pozwalającego na dokonanie
oceny, czy pracownicy są w porównywalnej sytuacji w odniesieniu do wartości pracy zgodnie z Dyrektywą Unijną
Pay Gap.

Prosimy w ofercie przedstawić możliwe zakresy realizacji usługi – od podstawowego wsparcia do kompleksowej
usługi.

Oferta powinna zawierać dokładny opis składowych poszczególnych wariantów usługi wraz z ich wyceną oraz opis
metody.
W przygotowanej ofercie należy zamieścić:
- proponowany harmonogram projektu
- opis dotychczasowego doświadczenia przy podobnych projektach w projektach o podobnej skali, mile widziane
w branży fmcg/produkcji/spożywczej
- informację o wykorzystywanych benchmarkach płacowych
- wielkość dedykowanego do projektu zespołu konsultantów i przykładową sylwetkę konsultanta wraz z
informacją ilu z konsultantów współpracuje na stałe
- informację na ile projekt zrealizuje wymagania nakładane przez Dyrektywę Unijną + informacja czy oferent
zrealizował do tej pory projekty związane z tą dyrektywą

Grupa Animex zastrzega, że rozpatrywane będą tylko kompletne oferty spełniające wszystkie wymagania ujęte w
niniejszym zapytaniu ofertowym
Zamawiający zastrzega sobie prawo do:
- zmiany zakresu postępowania zakupowego oraz sposobu jego prowadzenia
- swobodnego wyboru oferty.
- odrzucenia którejkolwiek z ofert, rezygnacji i zamknięcia postępowania lub odrzucenia wszystkich ofert, w
dowolnym czasie na każdym etapie postępowania bez dokonania wyboru oferty i bez jakiejkolwiek
odpowiedzialności wobec oferentów, jak i bez podania przyczyny

Pozdrawiam,
Monika Łoza
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LISTA ZAŁĄCZNIKÓW

Lp. Dokumenty

1. ZAK_2024_000820 Przeprowadzenie wartościowania stanowisk zgodnie z Dyrektywą Unijną Pay Gap -
doprecyzowanie.pdf

PRODUKTY

Lp. Produkt Indeks/Nr
produktu Ilość Jednostka

miary
Kategoria
zakupowa

1.
Przeprowadzenie wartościowania

stanowisk zgodnie z Dyrektywą Unijną
Pay Gap

1 usługa HR-OWE

KRYTERIA OCENY OFERTY

Lp. Kryterium Waga Czy kryterium
zmienne

Sposób
naliczania
punktów

Składowa oceny

1. Cena 0.2 Tak Zniżkowy Tak
2. Jakość oferty 0.6 Nie Zwyżkowy Nie
3. Kompleksowość 0.2 Nie Zwyżkowy Nie

KRYTERIA FORMALNE (WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU):

Lp. Kryterium
1. Zgoda na e-fakturę
2. Termin płatności: 30 dni od dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury

DODATKOWE PYTANIA DO OFERTY

Lp. Pytanie
1. Proponowany harmonogram projektu

2. Opis dotychczasowego doświadczenia przy podobnych projektach w projektach o podobnej skali, mile
widziane w branży fmcg/produkcji/spożywczej

3. Informacje o wykorzystywanych benchmarkach płacowych

4. Wielkość dedykowanego do projektu zespołu konsultantów i przykładowa sylwetka konsultanta wraz z
informacją ilu z konsultantów współpracuje na stałe

5. Informacje na ile projekt zrealizuje wymagania nakładane przez Dyrektywę Unijną + informacja czy
oferent zrealizował do tej pory projekty związane z tą dyrektywą
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SKŁADANIE OFERT

Zezwól na składanie ofert częściowych tak
Zezwól na składanie ofert na zamienniki tak
Zezwól na dodatkowe uwagi do produktów tak
Zezwól na korygowanie ofert do momentu zakończenia przyjmowania ofert tak
Zezwól na składanie ofert w przypadku braku spełniania kryteriów formalnych tak
Zezwól na składanie ofert w innych walutach nie
Zezwól na składanie ofert na inne ilości tak
Zezwól na składanie ofert wariantowych tak
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